Procedura nadawania nazwy ,, szkola waldorfska”

I. Organ prowadzacy szkote skilada wniosek do Zwigzku Szkét 1 Przedszkoli
Waldorfskich w Polsce (ZSPWP)

Il. Osoba wyznaczona przez Zarzad ZSPWP odwiedza szkote.

I11. Szkota musi spetniaé¢ nastepujace wymogi:

Wymogi formalne.

1.

Szkota spelnia wymogi formalne zgodne z polskimi przepisami | posiada
nastepujace dokumenty:

- wpis do ewidencji szkot

- statut szkoty

- program szkoty

- kwalifikacje nauczycieli sag zgodne z wymaganiami — przepisy wynikajace z UoSO i
kwalifikacje dla nauczycieli waldorfskich.

Praca szkoty zgodna z zasadami pedagogiki waldorfskiej.

1.

2.
3.

Praca szkoty w sposob widoczny zgodna jest z pedagogika waldorfska i
antropozofia.

Program szkoly zgodny z ogoélnie przyjety zasadami pedagogiki waldorfskie;j.

Plan organizacyjny szkoty:

- plan lekcji — lekcja gtdéwna od rana, lekcje przedmiotowe po lekcji gtowne;j

- lekcja gltowna- m.in. czg$¢ rytmiczna (m.in. wprowadzone elementy muzyczne,
ruchowe), cze$¢ narracyjna, nauczanie epokowe, nauczanie bez podrecznikow,
program Ksztaltowany przez nauczyciela prowadzacego, ocenianie opisowe

- pozostate przedmioty: muzyka, eurytmia, dwa jezyki obce, prace reczne,
malowanie, rysowanie form, zajecia ruchowe ( wychowanie fizyczne)

- w planie organizacyjnym uwzglednione $wieta doroczne

3. Szkota nawigzuje wspotprace z mentorem lub mentorami wybranymi przez Zarzad
ZSPWP 1 szkote:

- ustalenie wspolpracujacej szkoty czy osob.

4. Statut zawiera zapis, ze szkota jest zorientowana na pedagogike waldorfska
opierajacg si¢ na antropozofii.

Nauczyciele

1.

2.

Nauczyciele powinni mie¢ ukonczone lub by¢ w trakcie zdobywania
wyksztatcenia waldorfskiego , w szczegdlno$ci nauczycieli klasowi.

Nauczyciele stale poglebiaja swoja wiedze¢ 1 umiejetnosci poprzez prace
indywidualng i kolegialna, biorg udziat w szkoleniach, konferencjach krajowych i
zagranicznych.

Kolegium Nauczycieli pracuje zgodnie z zatoZzeniami pedagogiki waldorfskiej:

- spotkania cotygodniowe

- praca studyjna

- omawianie dzieci

- wspdlne podejmowanie decyzji w sprawach pedagogicznych

- kazdy nauczyciel jest catkowicie odpowiedzialny za szkotg.

4. Nauczyciel dba o wspolprace z rodzicami:



- regularne zebrania z rodzicami
- wyklady dla rodzicow
- dbanie o udzial rodzicow w §wietach, kiermaszach, dniach otwartych.

Zarzadzanie i organizacja szkoty
1. Szkota powinna dazy¢ do bycia niezaleznym od prywatnych interesow —
preferowana forma to organizacja non-profit.

2. Szkota realizuje zasade kolegialnosci, wspdlnego podejmowania decyzji i
delegowania zadan oraz wspotpracy nauczycieli i rodzicow .

W szkole sg nastepujace gremia:

- kolegium nauczycieli

- zarzad

- rada rodzicow

Szkota wspoélpracuje z innymi placowkami waldorfskimi.

Placowka ma stabilng sytuacje¢ finansowa, prawng i kadrows.

~ow

IV.Na podstawie sprawozdania przedstawiciela Zwigzku (po odbytej przez niego wizycie
w szkole) oraz przedstawionych przez szkote dokumentoéw:

- statutu organu prowadzacego,
-statutu szkoty,
- dokumenty potwierdzajace legalny status placowki,
zarzad zwigzku wnioskuje o nadanie nazwy ,,waldorfska” lub, gdy kryteria nie zostaty
spetnione, o ustalenie okresu przygotowawczego lub odmowe nadania nazwy.
W przypadku ustalenia okresu przygotowawczego szkota moze uzywaé warunkowo nazwe
,waldorfska” przez 2 lata. W tym czasie powinna uzupetni¢ brakujace wymagania aby
spetiac¢ kryteria dla szkot waldorfskich. W okresie przygotowawczym szkota informuje na
swojej stronie internetowej, ulotkach, plakatach jaki posiada status- ,,Szkota uzyskata
warunkowo zgode na uzywanie nazwy ,waldorfska” na 2 lata czyli jest w okresie
przygotowawczym do uzyskania nazwy ,,Waldorfska”
Podczas okresu przygotowawczego odbywac si¢ beda wizyty w celu weryfikacji dziatan
szkoty.

V. Otrzymanie zgody na uzywanie nazwy "waldorfska" (réwniez warunkowo)
zobowigzuje placowke do wstapienia do ZSPWP.



